
Emploi Promotion de l'offre de formation

Référence
(Réf. saisie par la DIFOR)

Branche d’activité
Promotion de l'offre de formation

Emploi dépendant de Faculté de droit économie et administration de Metz

Descriptif de l’emploi

Participation aux actions de promotion de l'offre de formation 

(Oriaction, journée portes ouvertes, CapsurleSup,...) et 

interventions dans les lycées pour présenter sa filière et 

partager son expérience de la vie étudiante

Durée (volume horaire global par 

étudiant)
25 heures

Période / Horaires

Date de début et de fin de 

contrat

Du 1er septembre 2024 au 30 juin 2025

Compétences requises

Compétences :  Les étudiants doivent avoir une bonne 

connaissance de la filière administration, économique et 

sociale et du fonctionnement de l'Université de Lorraine. 

Aisance relationnelle et sens du contact.

Niveau requis : Etudiants inscrits en L2-L3-M1-M2

Formation prévue Non

Rémunération Promotion de l'offre de formation _ SMIC

Date limite de dépôt de 

candidature
13-oct-24

Nombre de postes à 

pourvoir sur ce type 

d'emploi

2

Personne à contacter pour 

plus de renseignements 

sur le poste

Lise BOITELLE 

Assistante de direction 

03 72 74 75 57 / lise.boitelle@univ-lorraine.fr

Contact administratif - 

Envoyez lettre de 

motivation, CV et pièces 

justificatives* à :

Dossier de candidature (CV + LM) à adresser à :
lise.boitelle@univ-lorraine.fr

*pièces justificatives Màj mai 2024

Copie carte vitale/ 

attestation droits SS

 Certificat de scolarité 

2024/2025

CNI/passeport

 Titre de séjour 

(étrangers)

RIB personnel

Offre d'emploi étudiant 2024/2025


